Mittetulundusiihingu Kasispea Kiilaselts pohikiri

I Uldsitted

1.1 Mittetulundusiihing on juriidiliste ja fiilisiliste isikute vabatahtlik tihendus, mille
eesmirgiks on Kasispea kiilas lihistegevuse kaudu kiila elujoulisuse ja jatkusuutlikkuse
tagamine, kiilaelu arendamine, kiila fiiiisilise ja sotsiaalse infrastruktuuri arendamine,
kiila elukeskkonna kvaliteedi parendamine, kiilakogukonna {iihtekuuluvustunde ja
sotsiaalse kaasatuse suurendamine, ajaloolis-kultuurilise, maastiku ja loodusliku parandi
sdilitamine.

1.2 Oma eesmérgi saavutamiseks arendab mittetulundusiihing jargmist tegevust:
1) projektide, arengukavade viljatootamine ja rakendamine;
2) programmide véiljatootamine ja programmides osalemine;
3) trituste korraldamine;
4) avalikuks kasutuseks mdeldud ehitiste ehitamine, rekonstrueerimine ja sisustamine,

tilirimine;

5) teenuste osutamine s.h konsultatsiooniteenused;
6) kaubandustegevuse ja kaubanduslike iirituste korraldamine (laadad jne);
7) koolituse (sh tiiend-, imberdpe) korraldamine;
8) infovahendus;
9) kirjastamine;
10) jm iihingu eesmirkidega kooskolas olev tegevus.

1.3 Mittetulundusiihingu nimi on Kasispea Kiilaselts.

1.4 Mittetulundusiihingu asukoht on Kasispea kiila, Kuusalu vald, Harju maakond, Eesti
Vabariik.

I1 Uhingu liikmeks vastuvdtmise ning iihingust viilljaastumise ning viljaarvamise kord

2.1 Uhingu liikmeks vastuvdtmist saab taotleda iga fiiiisiline ja juriidiline isik, kes vastab
ithingu litkmetele esitatavatele nduetele, soovib arendada {ihingu eesmirkidega kooskdlas
olevat tegevust, kohustub tditma iihingu pdohikirja sétteid ning tildkoosoleku ja juhatuse
otsuseid.

2.2 Uhingu liikmeks astumiseks esitab isik juhatusele kirjaliku avalduse ning tasub iihingu
arvele sisseastumismaksu. Sissemaksu suuruse ja selle tasumise korra otsustab
tildkoosolek. Juhatus voib otsustada isiku vabastada sissemaksu tasumisest.

2.3 Uhingu liikmeks vastuvdtmise otsustab juhatus hiljemalt 1 kuu jooksul avalduse
esitamisest. Kui isikut tihingu litkmeks ei voeta, tagastatakse talle sisseastumismaks.

2.4 Uhingust viljaastumiseks esitab liige juhatusele kirjaliku avalduse. Juhatus teeb otsuse
litkkme tihingust véljaarvamise kohta 1 kuu jooksul avalduse saamisest.

2.5 Uhingu liikme vdib iihingust vilja arvata juhatuse otsusega, kui ta:

1) kahjustab oma tegevusega ithingu nime v0i mainet;

2) on jatnud tditmata pohikirjast tuleneva voi iihingu organite poolt talle pandud
kohustuse;

3) ei ole majandusaasta 16puks tasunud tihingu liikmemaksu ega taotlenud tasumistdhtaja
pikendamist;



4) ei ole viimase kolme aasta jooksul osalenud iihelgi ithingu iildkoosolekul voi ithingu
poolt korraldatud {iritusel;
5) kasutab oma liikkmestaatust kolvatu konkurentsi tekitamiseks.
2.6 Uhingu liikme viljaarvamise otsustab juhatus. Liikmel, kelle viljaarvamise kiisimust
arutatakse, on digus osaleda juhatuse koosolekul ja esineda oma seisukohaga antud asjas.

III Liikmete oigused ja kohustused
3.1 Uhingu liikmetel on muude seaduses ja pdhikirjas ettenihtud diguste kdrval digus:

1) osaleda hidledigusega tildkoosolekul;

2) olla valitud tihingu organite liikmeks;

3) saada iihingu juhatuselt ja muudelt organitelt teavet iihingu tegevuse kohta;

4) kasutada ettendhtud korras iihingu vara ning saada litkmetele ettendhtud soodustusi.
3.2 Uhingu liige on kohustatud: jirgima iihingu pdhikirja ja hiid tavasid; osalema iihingu
tegevuses ning tditma talle lildkoosoleku voi juhatuse otsustega pandud kohustusi; tasuma
iildkoosoleku poolt méératud tdhtajaks ja suuruses iihingu litkmemaksu (jooksva aasta eest
tuleb litkmemaksu maksta ka siis, kui ta litkmelisus 10peb aasta kestel).
3.3 Sisseastumismaksule ja liikmemaksule tdiendavaid varalisi kohustusi voib litkmele panna
ainult tildkoosoleku otsusega, mille poolt héddletasid vihemalt 4/5 iihingu liikmetest.

1V Uldkoosolek
4.1 Uhingu korgeimaks organiks on iihingu iildkoosolek, kus igal iihingu liikmel on iiks hil.
4.2 Uldkoosoleku piadevusse kuulub:

1) iihingu pohikirja muutmine;

2) ihingu eesméirgi muutmine;

3) juhatuse liikkmete médramine ja tagasikutsumine;

4) juhatuse voi muu organi liikkmega tehingu tegemise voi tema vastu ndude esitamise
otsustamine ja selles tehingus vo1 ndudes lihingu esindaja madramine;

5) thingule kuuluvate kinnisasjade ja registrisse kantavate vallasasjade voorandamise ja
asjadigustega koormamise otsustamine ja tingimuste méddramine nimetatud
tehinguteks;

6) muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse v&i pohikirjaga antud teiste
organite padevusse.

4.3 Uhingu iildkoosoleku kutsub kokku juhatus:

1) majandusaasta aruande kKinnitamiseks;

2) juhul, kui seda noduab Kkirjalikult ja pOhjust dra ndidates vidhemalt 1/10 iihingu
litkkmetest voi kui seda nduab revisjonikomisjon;

3) muudel juhtudel, kui tthingu huvid seda nouavad.

4.4 Uldkoosoleku kokkukutsumisest teatatakse igale liikmele kirjalikult vihemalt 7 pieva
ette.

4.5. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellel osaleb vdi on esindatud vihemalt iile poole
tihingu liitkmetest. Kui koosolek ei ole otsustusvdimeline, kutsutakse uus koosolek kokku
hiljemalt 1 nddala pérast. Selliselt kokku kutsutud koosolek on otsustusvdimeline olenemata
seal osalenud voi esindatud litkmete arvust.



4.6. Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt on iile poole koosolekul osalenud
ithingu litkmetest ning seadus ei nie ette suurema héilteenamuse nouet.

4.7. Pohikirja muutmiseks on vajalik 2/3 iildkoosolekul osalenud ja eesmirgi muutmiseks
9/10 iihingu liikmete ndusolek.

V Juhatus
5.1. Uhingu igapdevast tegevust juhib ja iihingut esindab juhatus, kuhu kuulub vihemalt 3,
kuid mitte rohkem kui 5 liiget. Juhatuse liikmed valivad enda hulgast juhatuse esimehe, kes
korraldab juhatuse tegevust.
5.2. Juhatuse liikmed méérab ja kutsub tagasi iildkoosolek.
5.3. Uhingut vodib kdigis digustoimingutes esindada 2 juhatuse liige iihiselt, kellest iiks on
juhatuse esimees.
5.5. Juhatuse koosolek on otsustusvdimeline, kui sellel osaleb iile poole juhatuse litkmetest
ning juhatuse otsuse vastuvotmiseks on vajalik kohalviibinud liikmete poolthdédlteenamus.
Juhul, kui hééled jagunevad vdrdselt, on juhatuse esimehel otsustav hail.
5.6 Juhatuse padevusse kuulub muuhulgas:

1) iihingu igapdevategevuse korraldamine;

2) {iihingu liikmete arvestuse pidamine ja liikkmemaksude kogumine;

3) thingu tegevuskava ja eelarve koostamine;

4) majandusaasta aruande koostamise ja raamatupidamise korraldamine;

5) thingu vara kasutamine ja kdsutamine vastavalt seaduse, kdesoleva pdhikirja ja

iildkoosoleku otsustest tulenevatele nduetele.

VI Uhinemine. Jagunemine. Likvideerimine

6.1. Uhingu {ihinemine, jagunemine ja likvideerimine toimub seaduses sitestatud korras.

6.2. Uhingu likvideerijad on juhatuse liikkmed vdi {ildkoosoleku poolt miratud isikud.

6.3. Uhingu Idpetamise korral pirast vdlausaldajate nduete rahuldamist allesjisinud vara
jagatakse tihingu litkmete vahel.

Mittetulundusiihingu Kasispea Kiilaselts pdhikiri on kinnitatud asutamiskoosolekul 06.aprillil
2014.a.

Asutajad:

Andres VVoorand /allkirjastatud digitaalselt/
Marje Plaan /allkirjastatud digitaalselt/
Tonis Plaan /allkirjastatud digitaalselt/
Martin Piispea /allkirjastatud digitaalselt/
Rihti Viinsar /allkirjastatud digitaalselt/
Toomas Amer /allkirjastatud digitaalselt/
Mario Meesak /allkirjastatud digitaalselt/
Marika Zmenja /allkirjastatud digitaalselt/

Heino Junolainen  /allkirjastatud digitaalselt/
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